
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 

АГЕНТСТВО ПО РАЗВИТИЮ СВЯЗИ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ 
КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П Р И К А З  

                      25 августа 2014г.  №36 
 
г.Калининград 
 

О перечне должностей государственной гражданской службы 
 Агентства  по развитию связи и массовых коммуникаций 

Калининградской области, после увольнения с которых на гражданина 
налагаются ограничения 

 
 

По результатам проведенной оценки коррупционных рисков, 
которые могут возникнуть  при реализации Агентством по развитию 
связи и массовых коммуникаций Калининградской  области своих 
полномочий, приказываю: 
           1. Изложить пункт 1 приказа руководителя (директора) 
Агентства по развитию связи и массовых коммуникаций 
Калининградской области от 21 февраля 2013 года № 07 «О перечне 
должностей государственной гражданской службы Агентства по 
развитию связи и массовых коммуникаций Калининградской области, 
после увольнения с которых на гражданина налагаются ограничения» в 
следующей редакции:  

1. «Утвердить перечень должностей государственной 
гражданской службы Агентства по развитию связи и массовых 
коммуникаций Калининградской области (далее - Агентства), после 
увольнения с которых на гражданина налагаются ограничения, 
включив в него следующие должности: 

1) руководитель (директор) Агентства; 
2) первый заместитель руководителя (директора); 
3) заместитель руководителя (директора) Агентства; 
4)ведущий консультант отдела развития информационных 

технологий  - ответственный за осуществление закупок (контрактный 
управляющий).». 

2. Приказ вступает в силу со дня подписания. 
3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за 

собой. 
 

И.о. руководителя (директора) 
Агентства по развитию связи 
и массовых коммуникаций   
Калининградской области                                              Ю.А. Санников

 


